Secretaria de Educacion Piblica

EDUCACION etori de Education Media'

1605 13! de PlaneaCIony A ctra

Apartado “D" Incremento por Politica Salarial de! Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2022
SEMS-EL COBAEH-HIDALGO

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0039/22, CELEBRADO EL 03 DE ENERO DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUGTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL ESTADOC LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO Y EL COLEGIO DE
BACHILLERES DEL ESTADO DE HIDALGO, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO "LAS PARTES", A EFECTO
DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE HIDALGO
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE HIDALGO
INCREMENTCQ POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022

e — e e —

| INCREMENTO SALARIAL 2022 Aportacion de LA SEP  Aportacién de EL ESTADO | ~ TOTAL
3.5% + 1.0% Incremento 12,367,635.50 12,367,635.50 24,735,271.00
| Salarial o - I I S - o ‘
; EMSAD 3.5% + 1 0% 3,900,140.50 3,900,140.50 7,800,281.00 ;
| Incremento Salarial |t o - ) . ] 1
1.8% Incremento en 2,362,681.00 2,362,681.00 4,726,362.00
| Prestaciones - | ) )
| EMSAD 1.8% Incremento en | 629,055.00 629,055.00 1,258,110.00
[ Prestaciones ~ o p— o R
| Compensacién por Actuaclon y 142,550.50 142 550.50 285,101.00 |
Productividad CAP i 1
T T =5 e —1
EMSAD Compensacion por | 61,370.00 61,370.00 122,740.00 ‘
| Actuacién y Productividad CAP ) i B . S o |
_Eficiencia en el Trabajo ET _ | _177,285.00 177,285.00 ~ 354,570.00
'EMSAD Eficiencia en el Trabajo: 18,500.00 18,500.00 37,000.00 [
- —EE.. - L. . _ S | -
Apoyo a la Superacién 76,259.00 76,258.00 152,518.00
Académica ASA - ] | o N |
EMSAD Apoyo a ia Superacién 33,558.50 33,558.50 67,117.00 ‘
_Académica ASA o - — - I | - - ‘ /Q
SUMA I 19,769,035.00 - 19,769,035.00 39,538,070.00 | ‘ Q’

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION: T o

« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE BACHILLERES ZONA ECONOMICA 2
« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA ECONOMICA 2
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA e e chercnn P
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXQ DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL ESTADD LIBRE ¥ SOBERANO DE HIDALGO Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADD DE HIDALGO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1* DE FEBRERO DE 2022

ZONA ECONOMICA 2
CixEgo Denominacién Zona Economica Nivel Saiariat Plazas Horas | Diterencial Sueido | Gosto Colectiva Gosto Pariode
(PL) (HRS) Base Mensual
: LY COORDINADOR DE ZONA 2 n 5 1945,15 972575 106,583.00
| NA DIRECTOR DE AREA 2 ] 3 1.948.45 583545 64,120.00
} WA DIRECTOR DE PLANTEL "A* 2 X 19 1,784.86 4,102.15 A75,124.90
‘ A DIRECTOR DE PLANTEL "B* 2 XH 25 205405 57,793.40 B35, 727.00
\ KA DHRECTOR NE PLANTEL ** 2 xm [ 237285 14,241.90 156,661.00
\ NA DIRECTOR GENERAL 2 1 1 256250 238250 26,408.00
‘ A JEFE DE DEPAATAMENTO H i 18 1,364.60 2592740 285,201.00
‘ N JEFE DE MATERIA 2 2600 14 1,118.25 15,627 .50 1?1.me
| NA SUBDIRECTOR DE AREA 2 w 3 1E18.75 425626 53.418.00
i NA SUBDIRECTOR DE PLANTEL "B* 2 pe 4 a3 1.517.20 6827400 755,014.00
| SUBDIRECTOR DE PLANTEL *C* 2 O 11 1,744.80 19,192.80 1,120.00
[ DIRECTIVOS 154 2.899,748.00
To3002 ANALISTA TECNICO 2 10 2 405.10 1538380 168,332.00
TOS004 AUXILIAR DE BHILIOTECA H L <] 58 287.75 1697725 186, 750.00
306066 AUXILIAR DE INVENDENCIA 2 03 109 287.78 3136475 345012.00
TO5003 BIBLIDTECARID 2 - 23 §31.00 761300 B83,743.00
| Ts027 CAPTURISTA 2 o8 2 367.15 73430 807800
| Sdaii ENCARGADO DE ORDEN 2 08 101 67.15 a7.082.15 407,904.00
| crier INGEMERQ EN SISTEMAS 2 16 3 57350 203550 33,351.00
cr22814 INVESTIGADOR ESPECIAUZADO 2 ] 2 57350 1147.00 12617.00
A0T001 JEFE DE OFICINA 2 1 1 506.25 506.25 5,569.00
CFM01S JEFE CE OFICINA H 14 &7 506.25 391875 373,106.00
CF33132 LABORATDRISTA 2 ] 13 367.15 4,77295 52,502.00
CF3ss MENSAJERD 2 o 1 28775 2775 2,165.00
CF21350 RESPOMSASLE DE LABORATORIO TECNICO 2 " 72 57350 25200 454.212.00
CF34006 SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 2 "W & 405.10 152040 17,825.00
CF34279 SECRETARIA DE INRECTOR DE PLANTEL 2 o8 51 36715 1872485 205,971.00
CFEME5 SECRETARIA DE DNRECTOR GENERAL 2 13 ' 471.30 @ 5,185.00
ADBDOZ SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 2 bs 0 31538 3,15350 34,685.00
CRa003 SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 2 ] 3 267.15 110145 12,116.00
' CF280 SECAETARIA OF SUBDIRECTOR DE PLANTEL H ] .l 331,00 1357100 149,281.00
| ADBOOA TAQWMECANGGRAFA 2 04 i 301.30 2138230 235,315.00
| ToMN7 TECMICO 2 0 a7 385.55 5282036 581,024.00
‘ CF1E TECNCO ESPECIALIZADG 2 14 128 506.25 5530625 718,368.00
| 514003 VIGHANTE 2 ") 114 301.30 30.39.20 377,830.00
! ADMINISTRATIVOS 1,102 4,773,946.00
‘ EMBS1S PROFESQORCBI 2 BN 8081 18.50 112,123.50 1,233,414.00
‘ EH8815 PROFESOR C8 | (APDYD DOCENCIAY 2 SN 82 18.50 114700 12,617.00
EH8621 PROFESORCBI1I 2 8N 1283 2050 2681470 294,962.00
EN8a21 PROFESOR C811 (APOYD DOCENCIA) H SN 520 20.80 10,858.00 119,548.00
| 8523 PROFESORCBI11 2 SN 015 2150 2425650 266,844.00
t EHB623 PROFESOR CB I [APQYQ DDCENCIA) -4 -] 128 2380 2655020 296,551.00
l EHS8E25 PROFESORCBIV z SN el a7.20 9,501.80 105,618.00
| EHBE25 PAOFESOR CE1Y (APGYO DOCENCIA) 2 N 146 2720 nanz 342,884.00
| EHE513 TECNICO GBI 2 &N 2780 18,60 750600 412,896.00
I EHB8614 TECNICO CB 11 2 SN 161 15.10 2431.10 26,742.00
l HORAS DOCENTES 14489 | 3412,076.00
| EHBE10 PROFESOR CE | (ADICIONALES BE PLAZA DE JORNADA) 2 sN 192 1850 55200 29,072.00|
! EHBB21 PROFESDR CE 11 (ADICIONAL ES DE PLAZA DE JORKNADA) 2 383 2090 8.004.70 £8,052.00
EHBE2S PROFESOR CE 111 (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) z SN 348 2950 33720 91,489.00
; EHBE25 PROFESOR CBLV (ADICIONALES DE FLAZA DE JORNADA) 2 SN 205 r.2o 5576.00 £1,337.00
1 EHBE1I TECNICO GBI (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADR) 2 SN 8 13.60 108.80 1,197.00
| EHBS14 TECNICO CB 11 (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 SN 9 15.10 13590 1,495.00
1 HORAS ADICIONALES (DOCENTES) 1,145 282,642.00
[ ER3525 PROFESOR ASOCIADO "B"1/2T 2 SN 5 408.10 2,040.50 22,446.00 \-
l EN4725 PROFESOR ASOCIADO 'B* &4 T H EY 7 1215 228508 a7,136.00
| EH1661 PROFESOR ASOCIADO C* 12T 2 s a2 459,10 19.28220 212,104.00
| EH4761 PROFESOR ASQCIADD *C* 34 T 2 Y w“ 88,70 20.302.80 330,91.00
EH4861 PROFESOR ASOCIADO *C" TC 2 SN 11 923.80 1021750 112,387.00
EHa27 PAOFESOR TITULAR *A¥ 12T 2 SN 7 52985 29.208.90 431,293.00
EHAT2T PROFESOR TITULAR "A" 24 T 2 SN 28 754.80 6835280 751,880.00
EHAg2T PROFESOA TITULAR *A* TC 2 SN 1072.05 750438 82,548.00
| EH4529 PROFESOA TWULAR 8" 12T 2 sn 4 826:30 2557830 262,462.00
I EH4T29 PROFESOR TITULAR "B 14 T 2 &N &0 2345 56,367 .00 £20,037.00
| Enie2e PROFESOR TITULAR *B* TC 2 N 2 126280 1503120 166.343.00
EH4683 PROFESOR TIMLAR L1727 2 BN 15 740.25 15,10525 122,158.00
EH47T5 PROFESOATITULAR "C* 34 T 2 5N 2 111055 24,432 10 268,753.00
EH488) PROFESOR TITUWLAR *C* 70 2 &N 9 1.880.75 1332675 146,595.00
EHABSS TEC. DOC. ASOCIADG "A" 112 T ® SN 3 05.50 9770 10.095.00
EH4655 TEC DOC ASQCIADO *B* 42 T 2 SN e 338.00 135200 14,872.00
| EHATSS TEC. DOC. ASOCIADO "B 34 T 2 SN 4 507.00 2028.00 22.308.00 }\) Q
[ PLAZAS DOCENTES a6 _— 3,645,760.00 * '
[ GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 1702 15634 | [d ] 14.654,175.00
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

COCRDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" INGREMENTQ POR FOLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE HIDALGO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022
ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES
Sueldo Base 2,839,748.00 4,773,946.00 3,645,763.00 3,112,076.00 282,642.00 14,654,175.00
Prima de Antigiiedad 811,569.00 1,040,318.00 #88,030.00 80,652.00 2,620,569.00
Prima Vacacional 189,317.00 372,368.00 326,035.00 279,845.00 25,410.00 1,192,075.00
1SR Prima Vacacional 37.503.00 73,843.00 54,741.00 55,571.00 5,045.00 236,893.00
Agulnalde 315,528.00 620,612.00 520,677.00 443,456.00 40,367.00 1,841,640.00
151 Aguinaido 62,654.00 123,235.00 103,390.00 88,257.00 8,017.00 385,553.00
Material Didactico 204,441.00 197,562.00 17,964.00 419,867.00
Seguridad Social 270,061.00 485,654.00 570,881.00 316,591.00 26,753.00 1471,840.00
Subcuenta de Vivienda 132,735.00 238,667.00 182,267.00 155,604.00 14,132.00 723,455.00
Sisternia de Ahorro para el Retiro 53,094.00 95,476.00 72,915.00 62,242.00 5,652.00 289,380.00
Seguro Institucional { NS} 81,158.00 61,980.00 52,907.00 4,805.00 200,650.00
Despensa 1,521,303.00 615,689.00 502,046.00 2,639,048.00
Ajuste a Calendario T7,578.00 67,924.00 58,302.00 5,294.00 203,098.00
Est. por Puntualidad y Aslstencia 116,366.00 101,862.00 87,453.00 7,943.00 313,644.00
Economicos No Disfrutados 93,003.00 61,125.00 52,472.00 4,766.00 211,460.00
Descanso Obligatorio { Festivos | 31,030.00 27,169.00 23,322.00 2,118.00 83,639,00
Eficlencia en el Trabajo 354,570.00 354,570.00
Apoyo a ia SuperaciGn Académica 59,020,00 86,642.00 6,846.00 152,518.00
Compensacion por Actuacion y 121,726.00 151,410.00 11,965.00 285,101.00
Productividad
Otras Prestaciones 388,204.00 638,175.00 640,068.00 o 1,666,447.00
TOTAL| 3,800,730.00 | 10,258,802.00 | 8,286,162.00 | 7,:254,856.00 | 552.272.00] 30,252,822.00 |
[APORTACION FEDERAE{50.0%)} 1,650,365.00 | 5,120,401.00 4,143,081.00| 3,627.428.00 276,136.00 15,126,411.00]
|APORTACION ESTATAL(50.0%)] 1,950,365.00| 5,129,401.00 4.143,081.00 3,627,426.00| 276,138.00] 15,126,411.00] N <
S
.
-
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Seueeaca e Exca i P
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR i
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" INCREMENTO PQ POI.iTICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL ESECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUGAGCION PUBLICA, EL ESTADD LIBRE Y SOBERANC DE HIDALGO Y LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE HIDALGO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022
ZONA ECONOMICA 2

f cédigo i Denominacitn | zona Econemica Nived Salsrisl Plazas [ Horas | oeroncias sueido | CostoColectivo | Costo Periodo
| tPL) RS Base Mensusk
MA AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRQ "A" 2 SN 18 71778 1221950 142,114.00
| A~ AUXILIAR DEL. RESPONSABLE DEL CENTRO "B* 2 SN T 42840 57iT80 53,556.00
AUXILIAR DEL RESPOMSABLE DEL CENTRO "C* 2 SN 54 848.20 51.256.80 563.825.00
| M RESPONSABLE DEL CENTRO "A" 2 SN 18 95340 173420 180,753.00
RESPONSABLE DEL CENTRO "B~ 2 SN T 1,107.98 775565 £5,312.00
| WA RESPONSABLE DEL CENTRO °C’ 2 £ 54 12748 58.804.10 756,845.90
[ DIRECTIVOS 158 1,802,465.00
HM-TOG035_B ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO “B° 2 8N 7 44705 812936 34,422.00
HM-TOB035_G ENCARGADO DE LA SALA DE COMPLITO *C* 2 SN 54 E14.10 27,761.40 305, 375.00
HM-507093 QFICIAL DE SERVICIOS "C* 2 SN 54 301.30 15.270.20 178,572.06
ADMINLSTR ATIVOS 116 518,770.00
EH2353 EMSADH 2 SN 8573 18.50 12160050 1,307,605.00 |
EH$351 EMSAD N 2 SN ax 20,90 1743060 191,737.00
EH9955 EMSAD Wl 2 SN 144 23.90 344560 37.858.00
EHassa BROF. EMSAD | (APGYO DOCENCIA) ASOCIADO '8* 32T 2 N 6 1850 198400 1806400
EH9553 PROF. EMSAD | (APOYD DOCENCIA) ASOCIADO "B X4 T 2 SN 3% 18.50 SE6.00 7,326.00
EH3551 PROF. EMSAD i (APOYD DOCENGIA) ASQCIADD G712 T 2 SN 350 20.90 FE24.00 B2,784.00
EH3851 PROF EMSAD L(APOYO DOCENCIA) ASOCIADD "C" 34 T 2 SN 120 20.90 2.508.00 27,584.00
EHS556 PROF EMSAD W (APOYO DOCENCIA) TITULAA A" 12T 2 SN 55 23.80 141450 $4,450.00
EHE955 PRCF. EMSAD B (APGYD DOCENGIA} TITILAR A" %4 T 2 SN B4 23.90 1,524 50 15,825.00
HORAS DOCENTES 2,350 1,728,188.00
EHPO53 PROF. EMSAD | {ADVMIQNALES) ASOCIADG "B 2 &N bl 18.80 amoo 4,070.00
EHS351 PROF. EMSAD H [ADICIONALES) ASOGIADO "C* 2 SN 129 2090 268810 25,657.00
EHS955 PROF. EMSAD W (ADHCIONALEE) TITULAR "A" 2 SN 45 2380 1,089 40 12,854.00
HORAS ADICIONALES {DOCENTES) 185 45,821.00
EH625 FROF ASQCIADO 'B" MT 2 BN 15 40B.10 6529.680 1,826.00
EH4TES PROF. ASOGIADG B TT 2 BN 8 §12.15 367290 A0,402.00
EH4BBY PROF ASDCIADD "G MT 2 SN 80 45810 41,319.00 454,509.00
EH4TEY FROF. ASOCIADO C* TT 2 SN 20 £6B.70 1377400 151,514.00
EH4627 PROF TITULAH A" MT 2 SN 11 529.85 5828.35 64.112.00
EH4727 PROF. TWTLULAR "A* TT 2 SN 3 75480 £,358.40 £9,942.00
PLAZAS DOCENTES 151 £52,305.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 424 B.445 £,948,485.00
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EDUGCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR |
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO *D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCIGN CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTC DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO Y LA EDUCAGION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE HIDALGO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERC DE 2022
ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES

Sueldo Base 1,802,405.00 518,770.00 852,305.00 1,729,188.00 45,621.00 4,348,489.00

Prima de Antigiiedad 49,180.00 162,767.00 330,222.00 8,750.00 550,919.00

Prima Yacacional 120,159.00 37,864.00 71,091.00 144,426.00 3,825.00 377,365.00

1SR Prima Vacational 23,850.00 7,519.00 14,115,00 28,678.00 760.00 74,931.00

Aguinaldo 200,267.00 63,105.00 112,785.00 226,623.00 6,064.00 611,044.00

ISR Aguinaldo 39,767.00 12,530.00 22,396.00 45,439.00 1,204.00 121,336.00

Material Didictico 51,309.00 106,964.00 2,810.00 161,083.00

Seguridad Soctal 185,853.00 53,501.00 57,898.00 176,328.00 4,727.00 510,337.00

Subcuenta de Vivienda 90,122.00 25,937.00 42,615.00 86,458.00 2,200.00 247,422.00

Sistemna de Ahorro para el Retiro 36,049.00 10,374.00 17,044.00 34,585.00 916.00 98,968.00
Seguro Institucional { NSI ) §,818,00 14,488.00 29,397.00 T79.00 53482.00
Despensa 158,757.00 208,455.00 285,865.00 653,077.00

Ajuste a Catendario 7,849.00 14,816.00 20,067.00 798.00 53,584.00

Est. por Puntualidad v Asistencia 11,832.00 22,216.00 45,134.00 1,196.00 80,378.00
Econémices No Disfrutados 9,466.00 13,331.00 27,079.00 718.00 50,504.00
Descanso Obligatorio { Festivos ) 3,156.00 5,924.00 12,033.00 319.00 21,432.00

| Eficiencla en ¢l Trabajo 37,000.00 37,000.00
| Apoyo a fa Superacion Académica 16,619.00 49,332.00 1,166.00 67,117.00
| Compensacién por Actuackin y 34,490.00 86,213.00 2,037.00 122,740.00 ‘

Productividad
| Ofras Prestaciones 48,749.00 81,165.00 314,036.00 443,950.00
{ ToTALl 2,498,511.00 1,064,447.00| 1,845,623.00 3,72,267.00| 84,160.00 | 9,265.248.00
|APORTACION FEDERAL{50.0%)1 1,249,255.50} 532,223.50| 922,911.50 1,896,143.50) 42,090.00| 4,642,624.00 |
|APORTACION ESTATAL(50.0%)1 1,249,255.50 | 532,223.50| 922,911,50| 1,866,143.50| 42,090.00 | 4,542,624.00 /\) N &
! N
—t
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Secretaria de Educacion Publica

EDUCACION secretaria de Educacion Media Supe

L X K

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "D* INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman en cuatro
tantos, en la Ciudad de México, el 15 de septiembre de 2022:

Por: "LA SEP"

Coordinador Sectorial de Planeacién y Administracién
de la Subsecretarfa de Educacién Media Superior

s Pablicas

Casoaye V.

Natividadl Castrején Valdez
Secretario de Educacion Piblica

EJECUCION CON NOMERO DEREGISTRO PRESUPUESTARIO 0039/22, CELEBRADO EL 03 DE ENERC DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTD DE LA SECRETARIA DE EDUCACIGN PUBLICA; EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, Y EL
COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE HIDALGO, DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2022.
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